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Oficio n°. 195/2022/NAVIRAIPREV

Navirai MS, 01 de setembro de 2022.

Ao Senhor Controlador Municipal

Jair Alves dos Santos

Prefeitura Municipal de Navirai — MS

Assunto: Relat6rio Semestral das Areas Mapeadas do Pr6-Gestio - 1° Semestre de 2022

Em aten¢do a Comunicagio Interna n°. 046/2022/NCI, de 16 de agosto de 2022, considerando

0s requisitos exigidos no Manual do Pro-Gestdo, versio 3.3, da Secretaria de Previdéncia Social. do

Ministério da Economia, reitero a Vossa Senhoria que o Relatério se refere a conformidade das dreas

mapeadas e manualizadas, portanto, ndo se trata de relatério de auditoria, apenas de conformidade,

sendo considerados os quesitos de atendimento ou néio atendimento dos critérios do Manual. Vejamos:

Nivel 1l: Existéncia na estrutura organizacional do ente federativo, de drea comum de
controle interno que atenda ao RPPS, com emissiio de relatério semestral que ateste a
conformidade das dreas mapeadas e manualizadas e de todas as acdes atendidas na
auditoria de certificacio, bem como acompanhar as providéncias adotadas pelo RPPS
para implementar as acdes ndo atendidas. Deverdo ser capacitados pelo menos 2 (dois)
servidores do ente. (SPREV, Manual do Pré-Gestio, versdo 3.3, p. 24)

O Manual também esclarece a fun¢do administrativa do Controle Interno:

Como fun¢iio administrativa, controle interno é um sistema de informacéo e avaliacio da
organiza¢fio, com a finalidade de assegurar o cumprimento das leis, regulamentos,
normativos internos e diretrizes de planejamento. Os instrumentos adotados pelo controle
interno devem ser capazes de utilizar as informacdes disponiveis, com o propdésito de

realizar andlises de natureza administrativa, financeira e de produtividade concernentes

gestdo. (SPREV, Manual do Pré-Gestio, versio 3.3, p. 22)

Deixamos de fazer os apontamentos, recomendagdes, requerimentos e justificativas, conforme

solicitado, pois trata-se de relatério de conformidade (atende ou nio atende) e ndio de um relatério de
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auditoria, entretanto, o referido relatério atesta a conformidade por esta controladoria. No entanto,

observaremos internamente os apontamentos para melhorar a gestéio desta previdéncia.

Em tempo, informo a Vossa Senhoria que a versdo 3.3 do Manual do Pr6-Gestéio foi aprovada
nas Reunides da Comissdo de Credenciamento e Avaliagdo do Pro-Gestio RPPS, realizadas nos dias
18/11/2021, 13/12/2021 e 20/12/2021 e autorizada sua divulgagdo pela Portaria SPREV n° 918, de 02
de fevereiro de 2022, publicada no DOU n° 30, do dia 11/02/2022, se¢éo 1, com vigéncia a partir de
02 de margo de 2022, e que nessa nova versio foi inserida a area de “Arrecadago”, que ndo constou
no relatério apresentado.

Informo ainda que foram encaminhadas copias do Relatorio para os conselhos administrativo e
fiscal e comité de investimentos da Naviraiprev.

Quando da verificagfo de conformidade, se oportuno for, tirar dividas sobre qualquer ponto,
esta previdéncia e demais 4reas envolvidas estarfio a disposi¢do do Controle Interno.

Atenciosamente,
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